
Dipendenti CCNL Gas Acqua

Dipendenti CCNL Servizi Ambientali

1. Assiduità al lavoro;
2. Idoneità alla mansione;
3. Comportamento (Assenza di provvedimenti disciplinare).

Dirigenti CCNL Dirigenti Confservizi-Federmanager

Attribuzione M.B.O. individuale.

Accordo Premio di risultato triennio 2023-2025 del 22.05.2023

CRITERI

depositato I.T.L. Perugia 20230614092048061

1. Assiduità al lavoro;

3. Comportamento (Assenza di provvedimenti disciplinare).

Accordo Premio di risultato 2023 - 2025 del 18.05.2023
depositato I.T.L. Perugia 20230518121331946

IMPORTO

0,450 Mil.

2. Idoneità alla mansione;
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