ValleUmbra'\G:

All. A al Piano triennale per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza 2021 — 2023
(allegato A al D. Lgs. 33/2013 come modificato dal D. Lgs. 97/2016 e dalla Delibera ANAC 1134 del 08 novembre 2017)

Piano triennale per la prevenzione della
Piano triennale | Societa in c_ontrollo ) ) corru_zione e della trasparenza e §uoi ) Piano triennale per la
per la pubblico Art. 10, c. 8, | Piano triennale per la allegati, oppure le misure integrative di prevenzione della
prevenzione Enti di diritto privato lett. a), prevenzione della prevenzione della corruzione individuate RPCT corruzione e della 5 anni
della corruzione | in controllo pubblico | d.Igs. n. corruzione e della | ai sensi dell’articolo 1, comma 2-bis della ) Annuale
e della Enti pubblici 33/2013 | trasparenza (PTPCT) | legge n. 190 del 2012, (MOG 231) (link trasparenza e suoi
trasparenza economici alla sotto-sezione Altri allegati
contenuti/Anticorruzione)
Riferimenti normativi con i relativi link Tempestivo
. Riferimenti normativi | alle norme di legge statale pubblicate nella ) ; -
Disposizioni su organizzazione e banca dati "Normattiva" che regolano Responsabile Rif. Normativi con 5 anni (exart. 8, d.lgs.
; o T , - . G e s Affari Generali Link n. 33/2013)
generali attivita l'istituzione, I'organizzazione e I'attivita
Societa in controllo delle societa e degli enti
pubblico At 12 c. 1 Direttive, atti di indirizzo, circolari,
Atti generali I_Entl di diritto pnvgato d. Ig s’ n' ' programmi, istruzioni e ogni atto, anche )
in controllo pubblico 3'3 /2(')13' adottato dall'amministrazione controllante, | Responsabile
Enti pubblici Atti amministrativi che dispone in generale sulla Controllo di Politica
economici generali organizzazione, sulle funzioni, sugli Gestione e Manuale QAS 5 anni Tempestivo
obiettivi, sui procedimenti delle societa e Sistemi integrato ecc. (exart. 8, d.lgs.
degli enti (es. atto costitutivo, statuto, atti Certificati n. 33/2013)
di indirizzo dell'amministrazione
controllante etc.)
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(allegato A al D. Lgs. 33/2013 come modificato dal D. Lgs. 97/2016 e dalla Delibera ANAC 1134 del 08 novembre 2017)

Responsabile

Art. CCNL
Federutility con Disp.
Disciplinari e
Sanzioni
Codice disciplinare

Art. 12,c. 1, I Controllo di Federambiente
d.Igs. n. COd'é:oe d?é ec 2?iccico>tta € Codice di condotta e codice etico Gestione e Codice Etico 231 5 anni
33/2013 Sistemi Codice di condotta
Certificati dipendenti
Codice di Condotta
Déggfc':' Tempestivo
Autodisciplina CdA
Composizione CdA e
Collegio sindacale,
Comitato del
A Controllo analogo,
r.13,c.1, o . . ) uffici e risorse a
lett. a), Organi di amministrazione e gestione, con Responsabile . L .
O - X . . disposizione, 5 anni
N d.Igs. n. I'indicazione delle rispettive competenze | Affari Generali -
Titolari di 33/2013 organigramma, num. )
incarichi politici, Telefonici e indirizzo Tempestivo
Organizzazi di di posta elettronica (exart. 8, d.Igs.
rganizzazione | . inistrazione, istituzionale e n. 33/2013)
di direzione o di certificata
governo
. Titolari di incarichi di Entro 3 mesi
Societa in controllo amministrazione, di dalla nomina e
. _pu_bl_)llco . Art. 14, .1, direzione o di governo . . o ) peritre anni .
Enti di diritto privato lett. a), di cui all'art. 14. co. 1- Atto di nomina con l'indicazione della Responsabile Atto di nomina successivi Tempestivo
in controllo pubblico d.lgs. n. bis. del dl s n ’ durata dell'incarico o del mandato elettivo | Affari Generali dall (exart. 8, d.lgs.
Enti pubblici 33/2013 237013 sgnor'] alla 4o | 1-3812013)
economici UL ! cessazione de
attribuiti a titolo mandato
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Art. 14,c. 1,
lett. b),
d.lgs. n.
33/2013

Art. 14,c. 1,
lett. c),
d.lgs. n.
33/2013

Art. 14,c. 1,
lett. d),
d.Igs. n.
33/2013

Art. 14, c. 1,
lett. €),
d.Igs. n.
33/2013

gratuito

Entro 3 mesi
dalla nomina e
Componenti peritre anni Tempestivo
Curriculum vitae Consiglio di Curiculum Vitae successivi (exa rtp8 dlgs
Amministrazione da?lla n. 33/2013)
cessazione del
mandato
Compensi relativi
all’assunzione della
carica, compensi . . Tempestivo
Compensi di qualsiasi natura connessi Componenti relativi all’asssnzione sEggels:sgiadnanl:a (ex art.ps, d.lgs.
P ; qu . Consiglio di di altre cariche presso . n. 33/2013)
all'assunzione della carica - . . L .. | cessazione del
Amministrazione | enti pubblici o privati
L - mandato
e relativi compensi a
qualsiasi titolo
corrisposti
. Importi di viaggi di Per i 3 anni X
S - Componenti . .
Importi di viaggi di servizio e missioni ponent servizio e missioni successi dalla Tempestivo
- - L Consiglio di ) . . (exart. 8, d.lgs.
pagati con fondi pubblici Amministrazione pagati con fondi cessazione del n. 33/2013)
pubblici mandato '
. S . . . ) Per i 3 anni .
Dati reIathl_aII aSSL_Jn_Zlone_ di gltre carl_che, Comp‘or‘1ent.| Vedere contenuti successi dalla Tempestivo
presso enti pubblici o privati, e relativi Consiglio di obblico cessazione del (exart. 8, d.lgs.
compensi a qualsiasi titolo corrisposti Amministrazione g n. 33/2013)
mandato
. . i . . . Per i 3 anni .
Altri eventuali incarichi con oneri a carico Componenti . - Tempestivo
della finanza pubblica e indicazione dei Consiglio di VEde;igﬁnzenu“ s:scscaezsiﬂnia:jl; (ex art. 8, d.Igs.
compensi spettanti Amministrazione g mandato n. 33/2013)
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Denominazione
sotto- sezione 2

Responsabile

sotto-sezione livello livello Ambito soggettivo T;erngcgo Di?r?ngllzizl;%“e gel Contenuti dell'obbligo della Mitsg:?ggga p?,léﬁ?ai?g:e Aggiornamento
1 (Macrofamiglie) (Tipologie di 4 Y pubblicazione p
dati)
1) dichiarazione concernente diritti reali
L . . e o Nessuno (va
su beni immobili e su beni mobili iscritti resentata una
in pubblici registri, titolarita di imprese, P
LT Y . R sola volta entro
azioni di societa, quote di partecipazione a -
Art. 14,c. 1, A izio di funzioni di 3 mesi dalla
lett. f), d.lgs societd, esercizio di funzionidi . . elezione, dalla
' n e amministratore o di sindaco di societa, Componenti Peri 3 anni nominayo dal
) con l'apposizione della formula «sul mio T Vedere contenuti successi dalla -
33/2013 Art. Lo - Consiglio di ; . conferimento
2 e 1 onore affermo che la d|c_h|ara2|one ) Amministrazione obbligo cessazione del dell'incarico e
o 0 oo vt e oot |
441/1982 9 P parenty en’ fino alla
secondo grado, ove gli stessi vi cessazione
consentano (NB: dando eventualmente o .
. o dell'incarico o
evidenza del mancato consenso) e riferita
. - v del mandato).
al momento dell'assunzione dell'incarico]
2) copia dell'ultima dichiarazione dei
redditi soggetti all'imposta sui redditi delle
Art. 14,c. 1, persone fisiche o del quadro riepilogativo
lett. f), d.Igs. [I_Der il so_ggetto,_ll coniuge non separato e _ Per i 3 anni Entro 3 mesi
n. i parenti entro il secondo grado, ove gli Componenti . . h
R ) L Vedere contenuti successi dalla | dalla elezione,
33/2013 Art. stessi vi consentano (NB: dando Consiglio di obblizo cessazione del | dalla nomina o
2,¢.1, eventualmente evidenza del mancato Amministrazione g
O oL mandato dal
punto 2, I. n. consenso)] (NB: e necessario limitare, con -
.- - - conferimento
441/1982 appositi accorgimenti a cura dellincarico
dell'interessato o della societd/ente, la
pubblicazione dei dati sensibili)
3) attestazione concernente le variazioni
Art. 14,c. 1, della situazione patrimoniale intervenute
lett. f), d.lgs. nell'anno precedente e copia della C ) Per i 3 anni
i . ; d . omponenti . :
n. dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, T Vedere contenuti successi dalla
. . - - ; Consiglio di ; .
33/2013 Art. il coniuge non separato e i parenti entro il Amministrazi obbligo cessazione del
3,l.n. secondo grado, ove gli stessi vi mministrazione mandato Annuale
441/1982 consentano (NB: dando eventualmente

evidenza del mancato consenso)]
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All. A al Piano triennale per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza 2021 — 2023

(allegato A al D. Lgs. 33/2013 come modificato dal D. Lgs. 97/2016 e dalla Delibera ANAC 1134 del 08 novembre 2017)

Denominazione
sotto- sezione 2

Responsabile

sotto-sezione livello livello Ambito soggettivo T;iggfic;o Di?f?";:gﬁ;%?ie gel Contenuti dell'obbligo della Mitsg::clg'ga P?J%Laﬁgag?g:e Aggiornamento
1 (Macrofamiglie) (Tipologie di 4 Y pubblicazione p
dati)
Art. 14, c. 1, _ _ L Componenti Per i 3_ann|
lett. a), Atto di nomina, con l'indicazione della T . . successi dalla
S Consiglio di Atto di nomina .
d.lgs. n. durata dell'incarico Amministrazi cessazione del Nessuno
33/2013 mministrazione mandato
Ar:. t1t4,bc. 1, Componenti Per i Biijnnl:
ett. b), Curriculum vitae Consiglio di Curriculum Vitae successi dalla
d.lgs. n. Amministrazi cessazione del Nessuno
33/2013 mministrazione mandato
Titolari di incarichi di Compensi relativi
amministrazione, di all’assunzione della
- S carica, compensi - -
d!rez!on(? o di governo o o ) Componenti relativi all’assunzione Peri 3 anni
Societa i dicuiall'art. 14, co. 1- | Compensi di qualsiasi natura connessi L - : successi dalla
ocieta in controllo bi \ - - Consiglio di di altre cariche presso -
. is, del dlgs n. all'assunzione della carica . . - oy .. | cessazione del
pubblico Art. 14,c. 1, 33/2013 se non Amministrazione | enti pubblici o privati mandato
Enti di diritto privato lett. c), attribuiti a titolo e relativi compensi a
in controllo pubblico d.lgs. n. gratuito CESSATI qualsiasi titolo Nessuno
Enti pubpln_cn 33/2013 dall'incarico (art. 14, corrisposti
economici
0. 2)
(documentazione da Componenti Importi di viaggi di Per i 3 anni
pubblicare sul sito Importi di viaggi di servizio e missioni Consiglio di servizio e missioni | successi dalla
web) pagati con fondi pubblici Amminisgtrazione pagati con fondi cessazione del Nessuno
pubblici mandato
Art. 14,c. 1, . S . . . ) Per i 3 anni
lett. d), Dati relativi all'assunzione di altre cariche, Comporjen'fl Vedere contenuti successi dalla
presso enti pubblici o privati, e relativi Consiglio di ) . Nessuno
d.lgs. n. compensi a qualsiasi titolo corrisposti Amministrazi obbligo cessazione del
33/2013 penstag P mministrazione mandato
Art. 14, ¢. 1, Altri eventuali incarichi con oneri a carico Componenti : Per i 3'ann|
lett. e), N . s X B Vedere contenuti successi dalla
della finanza pubblica e indicazione dei Consiglio di . . Nessuno
d.lgs. n. obbligo cessazione del

33/2013

compensi spettanti

Amministrazione

mandato




Va!!éllmbm ervizi

O0Denominazione

All. A al Piano triennale per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza 2021 — 2023

(allegato A al D. Lgs. 33/2013 come modificato dal D. Lgs. 97/2016 e dalla Delibera ANAC 1134 del 08 novembre 2017)

Denominazione
sotto- sezione 2

Responsabile

sotto-sezione livello livello Ambito soggettivo T;iggfic;o Di?f?";:gﬁ;%?ie gel Contenuti dell'obbligo della Mitsg::clg'ga P?J%Laﬁgag?g:e Aggiornamento
1 (Macrofamiglie) (Tipologie di 4 Y pubblicazione p
dati)
1) copie delle dichiarazioni dei redditi o
dei quadri riepilogativi riferiti al periodo
dell'incarico;
2) copia della dichiarazione dei redditi o
Art. 14 ¢ 1 quadro riepilogativo successivi al
Iett. f) d I' s’ termine dell'incarico o carica, entro un
T gs. mese dalla scadenza del termine di legge Componenti Per i 3 anni
) per la presentazione della dichiarazione I Vedere contenuti successi dalla
33/2013 Art. - - - Consiglio di ) :
2 e 1 [Per il soggetto, il coniuge non separato e Amministrazi obbligo cessazione del
o2 I n i parenti entro il secondo grado, ove gli mministrazione mandato
p441/1é8'2 ’ stessi vi consentano (NB: dando
eventualmente evidenza del mancato Nessuno
consenso)] (NB: & necessario limitare, con
appositi accorgimenti a cura
dell'interessato o della societa/ente, la
pubblicazione dei dati sensibili)
Art. 14, . 1, 3) dlch!araz!one concernente Ig variazioni Nessuno
lett. f), d.lgs. della §ltu_a2|0ne patrimoniale intervenute c . Per i 3 anni (va presentata
n. dopo lultima attestazione [Per il soggetto, omponentl Vedere contenuti | successi dalla | una sola volta
il coniuge non separato e i parenti entro il Consiglio di ) ] 3
33/2013 Art. secondo grado, ove gli stessi vi Amministrazione obbligo cessazione del entro 3 mesi
4,1.n. o mandato dalla cessazione
441/1982 consentano (NB: dando eventualmente dell' incarico).
evidenza del mancato consenso)]
Sanzioni per mancata Provvedimenti sanzionatori a carico del
Societa in controllo o incompleta responsabile della mancata 0 Incomp leta Provvedimenti di
- . S . comunicazione dei dati di cui all'articolo :
Sanzioni per pubblico Art. 47,c.1 comunicazione dei 14, concernenti la situazione patrimoniale erogazione delle
mancata Enti di diritto privato d‘ Igs’ n. ' dati da parte dei c’omplessiva del titolare dellr')incarico al RPCT sanzioni 5 anni
comunicazione | in contrpllo pu_bl_)llco 33/2013 titolari Q|_ |_nca'r|ch| momento dell'assunzione della carica, la amn”.nn.lstratlve Tempestivo
dei dati Enti pubblici politici, di - N R pecuniarie qualora (exart. 8, d.Igs.
L . . . titolarita di imprese, le partecipazioni A
economici amministrazione, di applicate n. 33/2013)

direzione o di governo

azionarie proprie nonché tutti i compensi
cui da diritto I'assunzione della carica
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Art. 13,c. 1, Gestione Risorse T i
lett. b), Avticolazione degli Avrticolazione delle direzioni/uffici e Umane e Orean . empestivo
. - o rganigramma 5 anni (ex art. 8, d.Igs.
d.lgs. n. uffici relative competenze Relazioni n. 33/2013)
33/2013 Industriali ‘
At 13 c.1 ) Illustrazione in forma semplificata, ai fini
Societa in controllo lett. ), Organigramma del_la piena a'cce55|l?|llta e compren5|b! Iltg Gestione Risorse . ) Tempestivo
pubblico d.lgs. n ) dei dati, dell'organizzazione della societa Umane e Organigramma 6 anni (exart. 8, d.lgs
a0
degli uffici in coEr:]ttrioIISb;l))Lllil::li)hco organigramma, in Industriali
ecogomici modo tale che a
ciascun ufficio sia
assegnato un link ad
Art. 13, ¢. 1, _una -
lett. b), pagina CONENente. | o ei dirigenti responsabili dei singoli Cestlone Rsorse | S Tempestivo
dlgs.n. | ltele 'g ‘I’lfmaz"’"' uffici Umane e ganig (ex art. 8, d.Igs.
332013 | Previste dallanorma) Relazioni n. 33/2013)
Industriali
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Elenco completo dei
numeri di telefono e
delle caselle di posta

Elenco completo dei numeri di telefono e istitjlz?;:;?:ac‘ielle
Art. 13,c. 1, delle caselle di posta elettronica caselle di posta
Telefono e posta lett. d), Telefono e posta istituzionali e delle caselle di posta Responsabile elettronica certificata 5 anni
elettronica d.lgs. n. elettronica elettronica certificata dedicate, cui il Affari Generali dedi il
33/2013 cittadino possa rivolgersi per qualsiasi fedicate, cuili Tempestivo
richiesta inerente ai compiti istituzionali cittadino possa (exart. 8, d.Igs.
rivolgersi per n. 33/2013)

qualsiasi richiesta
inerente i compiti
istituzionali
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Consulenti e
collaboratori

Titolari di
incarichi di
collaborazione o
consulenza

Societa in controllo
pubblico Societa in
regime di
amministrazione
straordinaria

Enti di diritto privato
in controllo pubblico

Art. 15-bis,
c. 1,d.lgs. n.
33/2013

Incarichi di
collaborazione,
consulenza,
professionali

(da pubblicare in

Per ogni incarico di collaborazione, di
consulenza o incarico professionale,
inclusi quelli arbitrali

Elenco Collaboratori
e Consulenti,
compresi i CO.CO.CO
con l'indicazione
degli estremi
dell’atto di nomina,
indicazione
dell’oggetto
dell’incarico, della
durata, del
compenso, cio
attraverso una
tabella che rimandi
con dei link al
curriculum di
ciascuno (tale
curriculum deve

’

Per i 3 anni
successi dalla
cessazione
dell'incarico

essere redatto in
Enti pubblici tabelle) conformita al vigente
economici modello europeo). Entro 30 gg dal
conferimento
- - (ex art. 15-Dis,
Peri3anni | co.1,d.lgs.n.
1) estremi dell'atto di conferimento Responsabile Vedere contenuti Su%c;?:w' 33/2013)
dell'incarico Appalti dell'obbligo cessazione
dell'incarico
Per i 3 anni
- successivi
2) oggetto della prestazione Responsabile Ve(cjieelrltleoct:)%r;itegutl dalla
Appalti 9 cessazione
dell'incarico
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Responsabile Per i 3 anni
3) ragione dell'incarico Appalti Veder('e contenuti successi dalla
dell'obbligo cessazione
dell'incarico
Responsabile Per i 3 anni
P Appalti Vedere contenuti successi dalla
4) durata dell'incarico dell'obbligo cessazione
dell'incarico
Responsabile Per i 3 anni
. . N Appalti Vedere contenuti successi dalla
5) curriculum vitae del soggetto incaricato dell'obbligo cessazione
dell'incarico
6) compensi comunque denominati, Responsabile Per i 3 anni
relativi al rapporto di consulenza o di Appalti Vedere contenuti successi dalla
collaborazione, nonché agli incarichi dell'obbligo cessazione
professionali, inclusi quelli arbitrali dell'incarico
7) tipo di procedura sequita per la Responsa-b"e Vedere contenuti ssggels?iadnar::a
selezione del contraente e il numero di Appalti obbli ;
A dell'obbligo cessazione
partecipanti alla procedura o
dell'incarico
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 14,c.1, Per i 3 anni Tempestivo
lett. a) e c. Sintesi dei dati del contratto (quali data : Vedere contenuti successi dalla | (ex art. 8, d.lgs.
. . . Direttore ; . .
1-bis, d.Igs. Incarichi di Di della stipula, durata, oggetto dell'incarico) dell'obbligo cessazione n. 33/2013)
n. 33/2013 narichi di Direttore Generale dell'incarico
' Generale (da
pubblicare in tabelle)
Art. 14, c. 1, Per i 3 anni Tempestivo
lett. b) e c. Curriculum vitae, redatto in conformita al : Vedere contenuti successi dalla | (exart. 8, d.lgs.
. . Direttore ; B .
1-bis, d.Igs. vigente modello europeo G | dell'obbligo cessazione n. 33/2013)
n. 33/2013 enerale dell'incarico

10
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Art. 14, c. 1,
lett.c) ec.

1-bis, d.Igs.
n. 33/2013

Compensi di qualsiasi natura connessi

Art. 14,c. 1,
lett. d) e c.

1-bis, d.Igs.
n. 33/2013

Art. 14,c. 1,
lett. e) e c.

1-bis, d.Igs.
n. 33/2013

all'assunzione dell'incarico (con specifica Vedere contenuti ssgé elszia:jn;: a Tempestivo
evidenza delle eventuali componenti Direttore dell'obbligo cessazione (exart. 8, d.Igs.
variabili o legate alla valutazione del Generale 9 dellincarico n. 33/2013)
risultato)
Per i 3 anni .
Importi di viaggi di servizio e missioni Direttore Vedere contenuti successi dalla 'gftmge;t:v;)(ﬁx
pagati con fondi pubblici Generale dell'obbligo cessazione 33/20193) ’
dell'incarico
Dati relativi all'assunzione di altre cariche ; . Peri 3_anni .
resso enti pubblici o brivati. e relativi ' Direttore Vedere contenuti successi dalla Tempestivo
?:om ensi ap ualsiasi tFi)toIo c‘orris osti Generale dell'obbligo cessazione (ex art. 8, d.Igs.
P a P dell'incarico n. 33/2013)
Altri eventuali incarichi con oneri a carico Vedere contenuti SEEE eisiizna:: a Tempestivo
della finanza pubblica e indicazione dei Direttore dell'obblido cessazione (ex art. 8, d.Igs.
compensi spettanti Generale 9 dell'incarico n. 33/2013)

11
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All. A al Piano triennale per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza 2021 — 2023

(allegato A al D. Lgs. 33/2013 come modificato dal D. Lgs. 97/2016 e dalla Delibera ANAC 1134 del 08 novembre 2017)

Denominazione
sotto- sezione 2

Responsabile

sotto-sezione livello livello Ambito soggettivo T;iggfic;o Di?f?";:gﬁ;%?ie gel Contenuti dell'obbligo della Mitsg::clg'ga P?J%Laﬁgag?g:e Aggiornamento
1 (Macrofamiglie) (Tipologie di 4 Y pubblicazione p
dati)
1) dichiarazione concernente diritti reali Nessuno (va
su beni immobili e su beni mobili iscritti
; L R R presentata una
in pubblici registri, titolarita di imprese,

LR Y ) ST sola volta entro

azioni di societa, quote di partecipazione a -
Art. 14,c. 1, o o SRR 3 mesi dalla
societa, esercizio di funzioni di -
lett. f)ec. 1- e S A . . elezione, dalla
h amministratore o di sindaco di societa, Per i 3 anni .
bis, d.lgs. n. \ .. : ; . - nomina o dal
con l'apposizione della formula «sul mio Direttore Vedere contenuti successi dalla -
33/2013 Art. Lo el - conferimento
2 e 1 onore affermo che la dlc_hlarazmne ) Generale dell'obbligo cessazione dell'incarico e
U corrisponde al vero» [Per il soggetto, il dell'incarico -
punto 1, I. n. - . . - resta pubblicata
coniuge non separato e i parenti entro il )
441/1982 - A fino alla
secondo grado, ove gli stessi vi .
. cessazione
consentano (NB: dando eventualmente fr—

- o dell'incarico o
evidenza del mancato consenso) e riferita del mandato)
al momento dell'assunzione dell'incarico] '

2) copia dell'ultima dichiarazione dei

redditi o quadro riepilogativo soggetti

Art. 14,c. 1, all'imposta sui redditi delle persone fisiche
lett. f)ec. 1- [Per il soggetto, il coniuge non separato e - -
bis, d.Igs. n. i parenti entro il secondo grado, ove gli i . Per i 3 anni .
y S ) Direttore Vedere contenuti successi dalla Entro 3 mesi
33/2013 Art. stessi vi consentano (NB: dando o - -
. Generale dell'obbligo cessazione della nomina o
2,c.1, eventualmente evidenza del mancato dellincarico dal
Enti di diri . punto 2, I. n. consenso)] (NB: & necessario limitare, con conferimento
Incarico di Enti It |Ir||tto pbré\:gto 4411982 appositi accorgimenti a cura dell'incarico
Personale Direttore n C?En ro Ob%llj_ Hlico dell'interessato o della societi/ente, la
generale nti pu lict pubblicazione dei dati sensibili)
economici - —
3) attestazione concernente le variazioni
Art. 14,c. 1, della situazione patrimoniale intervenute
lett. f)ec. 1- nell'anno precedente e copia della Direttore Peri 3 anni
bis, d.lgs. n. dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, Generale Vedere contenuti successi dalla
33/2013 Art. il coniuge non separato e i parenti entro il dell'obbligo cessazione
- o oo Annuale
3, L.n secondo grado, ove gli stessi vi dell'incarico
441/1982 consentano (NB: dando eventualmente

evidenza del mancato consenso)]

12



Va!!éllmbm ervizi

O0Denominazione

All. A al Piano triennale per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza 2021 — 2023

(allegato A al D. Lgs. 33/2013 come modificato dal D. Lgs. 97/2016 e dalla Delibera ANAC 1134 del 08 novembre 2017)

Denominazione
sotto- sezione 2

Responsabile

sotto-sezione livello livello Ambito soggettivo T;iggfic;o Di?f?";:gﬁ;%?ie gel Contenuti dell'obbligo della Mitsg::clg'ga P?J%Laﬁgag?g:e Aggiornamento
1 (Macrofamiglie) (Tipologie di 4 Y pubblicazione p
dati)
Art. 20 c. 3 Per i 3 anni Tempestivo
o Dichiarazione sulla insussistenza di una : Vedere contenuti successi dalla (art. 20, c. 1,
d.Igs. n. - S o Direttore - -
39/2013 delle cause di inconferibilita dell'incarico G | dell'obbligo cessazione d.lgs. n.
enerale dell'incarico 39/2013)
T . . . Peri 3 anni Annuale
Art. 20, ¢. 3, Dichiarazione suI_Ig |nsu55|s_te_n_z§ di una : Vedere contenuti successi dalla (art. 20, c. 2,
d.lgs. n. delle cause di incompatibilita al Direttore dell'obbli - dl
39/2013 conferimento dell'incarico Generale eliobbligo cessazione 18s. .
dell'incarico 39/2013)
Art. 14, c. 1- . .
. . Per i 3 anni
ter, secondo Ammontare complessivo degli Vedere contenuti successi dalla
periodo, emolumenti percepiti a carico della Direttore - .
] . dell'obbligo cessazione
d.lgs. n. finanza pubblica Generale dell'incarico
33/2013
Provvedimenti sanzionatori a carico del
Sanzioni per mancata responsabile del:{a_n;a?_cg_ta o_mlcllon:_p Ie:a Provvedimenti di
o incompleta comunicazione dei datl di cul all articolo erogazione delle
Art. 47, co. PO . 14, concernenti la situazione patrimoniale -
comunicazione dei - . " . sanzioni
1 del d.Igs. : - complessiva del titolare dell'incarico al RPCT L Annuale
dati da parte dei . - - amministrative .
33/2013 titolari di incarico di momento dell'assunzione della carica, la o | (non oltre il 30
direttore qenerale titolarita di imprese, le partecipazioni pecuniarie qualora marzo)
g azionarie proprie, tutti i compensi cui da applicate
diritto I'assunzione della carica.
Societa in controllo Incarichi dirigenziali Per ciascun titolare di incarico:
Titolari di pubblico (e titolari di posizioni - -
incarichi Enti di diritto privato | Art. 14, ¢. 1, | organizzative o in ogni Per i 3 anni Tempestivo
Incarichi in controllo pubblico | lett.a)ec. | altro casoin cuisono | Sintesi dei dati del contratto (quali data Vedere contenuti successi dalla
dirigenziali . P hi e S ; o Dirigenti bt : (exart. 8, d.lgs.
Enti pubblici 1-bis, d.lgs. attribuite funzioni della stipula, durata, oggetto dell'incarico) irigenti dell'obbligo cessazione n. 33/2013)
economici n.33/2013 | dirigenziali ai sensi dell'incarico '
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Va!!éllmbm ervizi

All. A al Piano triennale per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza 2021 — 2023

(allegato A al D. Lgs. 33/2013 come modificato dal D. Lgs. 97/2016 e dalla Delibera ANAC 1134 del 08 novembre 2017)

Denominazione

ODenominazione | sotto- sezione 2 o . Responsabile :
sotto-sezione livello livello Ambito soggettivo T;iggfic;o Di?f?";:gﬁ;%?ie gel Contenuti dell'obbligo della Mitsg::clg'ga P?J%Laﬁgag?g:e Aggiornamento
1 (Macrofamiglie) (Tipologie di 4 Y pubblicazione p
dati)
Art. 14,c. 1, Per i 3 anni Tempestivo
lett. b) e c. Curriculum vitae, redatto in conformita al Vedere contenuti successi dalla (ex artp8 d.lds
1-bis, d.Igs. vigente modello europeo Dirigenti dell'obbligo cessazione n 3?;/261'3? '
n. 33/2013 dell'incarico '
Compensi di qualsiasi natura connessi . .
; . s . i Per i 3 anni .
all'assunzione dell'incarico (con specifica . . Tempestivo
] - . . . Vedere contenuti successi dalla
evidenza delle eventuali componenti Dirigenti dell'obbligo cessazione (exart. 8, d.lgs.
Art. 14,¢.1, variabili o legate alla valutazione del 9 Sazior n. 33/2013)
lett.c) ec. risultato) dell'incarico
1-bis, d.Igs. Per i 3 anni
n. 33/2013 Importi di viaggi di servizio e missioni Vedere contenuti successi dalla (eI:\?:pgStévIZs
art. 14, co. 1- pagati con fondi pubblici Dirigenti dell'obbligo cessazione n. 33/2013)
S dell'incarico
quinquies, d.lgs. n.
Art. 14,¢.1, 33/2013) Dati relativi all'assunzione di altre cariche, . Peri 3 anni Tempestivo
lett. d) e c. i oubblici A |ativi Vedere contenuti successi dalla 8 dl
1-bis, d.Igs presso enti pubblici o privati, e relativi Dirigenti dell'obbligo cessazione | (&% art. 8 d.Igs.
n. 33’/2613' compensi a qualsiasi titolo corrisposti dell'incarico n. 33/2013)
Art. 14, c. 1, . . - . . Per i 3 anni .
lett. e) e c. Altri evgntuall mcarl_chl con oneri a carico Vedere contenuti successi dalla Tempestivo
. della finanza pubblica e indicazione dei L o - (ex art. 8, d.Igs.
1-bis, d.Igs. - - Dirigenti dell'obbligo cessazione 33/2013
n. 33/2013 compensi spettanti dell'incarico - 13)
Art. 20 ¢. 3 Per i 3 anni Tempestivo
dll s’ n. ' Dichiarazione sulla insussistenza di una Vedere contenuti successi dalla (art. 20, c. 1,
3'9/92613' delle cause di inconferibilita dell'incarico Dirigenti dell'obbligo cessazione d.lgs. n.
dell'incarico 39/2013)
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una . Per i S'anm Annuale
L L Vedere contenuti successi dalla (art. 20, c. 2,
d.lgs. n. delle cause di incompatibilita al . . dell'obbli - dl
39/2013 conferimento dell'incarico Dirigenti elfobbligo cessazione 108. 1.
dell'incarico 39/2013)
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Va!!éllmbm ervizi

O0Denominazione

All. A al Piano triennale per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza 2021 — 2023

(allegato A al D. Lgs. 33/2013 come modificato dal D. Lgs. 97/2016 e dalla Delibera ANAC 1134 del 08 novembre 2017)

Denominazione
sotto- sezione 2

Responsabile

sotto-sezione livello livello Ambito soggettivo T;iggfic;o Di?f?";:gﬁ;%?ie gel Contenuti dell'obbligo della Mitsg::clg'ga P?J%Laﬁgag?g:e Aggiornamento
1 (Macrofamiglie) (Tipologie di 4 Y pubblicazione p
dati)
Art. 14, c. 1- Per i 3 anni
ter, secondo Ammontare complessivo degli . - Annuale
- - . . L . Vedere contenuti successi dalla )
periodo, emolumenti percepiti a carico della Dirigenti dell'obbligo cessazione (non oltre il 30
d.lgs. n. finanza pubblica 9 dell'incarico marzo)
33/2013
Art. 14, co.
2,d.lgs. n.
33/2013
Art. 14, c. 1, . . . . Per i 3 anni
Atto di nomina o di proclamazione, con . ;
lett. a), [ o Vedere contenuti successi dalla
I'indicazione della durata dell'incarico o S S -
d.lgs. n. del mandato elettivo Dirigenti dell'obbligo cessazione Nessuno
33/2013 dell'incarico
Art. 14,c. 1, Per i 3 anni
lett. b), - . Vedere contenuti successi dalla
d.lgs. n. Curriculum vitae Dirigenti dell'obbligo cessazione Nessuno
33/2013 dell'incarico
Societa Lré)lc_ontrollo Dirigenti cessati dal o o ) ) Peri 3 anni
. pubblico rapporto di lavoro Compensi di qualsiasi natura connessi Vedere contenuti successi dalla
. . . | Enti di diritto privato - I i dell i Diri i dell'obbli i N
Dirigenti cessati | ¢ Art. 14,c.1, | (documentazione da all'assunzione della carica irigenti ell'obbligo cessazione essuno
in controllo pubblico RN - ] dell'incarico
: i lett. c), pubblicare sul sito
Enti pubblici d.las. n web) - -
economici+D53 ~9s. . S o _ Per i 3 anni
33/2013 Importi di viaggi di servizio e missioni Vedere contenuti | successi dalla
pagati con fondi pubblici Dirigenti dell'obbligo cessazione Nessuno
dell'incarico
Ar}étlt4a§. L Dati relativi all'assunzione di altre cariche, Vedere contenti ssgéelsgiiin;”a
d.lgs. n. %fﬁfoeig?apuﬁgggs? 5 trcl)\llgtébirzgla(‘)tls\tlil Dirigenti dell'obbligo cessazione Nessuno
33/2013 penstaq P dell'incarico
Art. 14, ¢. 1, Altri eventuali incarichi con oneri a carico . Per i S'anm
lett. e), . - S . Vedere contenuti successi dalla
della finanza pubblica e indicazione dei . . : . -
d.lgs. n. compensi spettanti Dirigenti dell'obbligo cessazione Nessuno
33/2013 penst sp dell'incarico

15



ValleUmbra'\G:

All. A al Piano triennale per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza 2021 — 2023

(allegato A al D. Lgs. 33/2013 come modificato dal D. Lgs. 97/2016 e dalla Delibera ANAC 1134 del 08 novembre 2017)

1) copie delle dichiarazioni dei redditi o
del quadro riepilogativo riferiti al periodo
dell'incarico (SOLO PER DIRETTORE
GENERALE
2) copia della dichiarazione dei redditi o

del quadro riepilogativo successiva al

Q{tt' 1})4’dcll gls, termine dell'incarico o caricz'a\, entro un ) )
' n B mese dalla scad(_enza del termine di It_egge ) Peri 3_ann|
33/2013 Art. per la presentazione della dichiarazione Direttore Veden'e contenuti successi dalla
21 [Per il soggetto, il coniuge non separato e Generale dell'obbligo cessazione
U i parenti entro il secondo grado, ove gli dell'incarico
punto 2, . n. S .
441/1982 stessi vi consen?ano (NB: dando
eventualmente evidenza del mancato Nessuno
consenso)] (NB: e necessario limitare, con
appositi accorgimenti a cura
dell'interessato o della societd/ente, la
pubblicazione dei dati sensibili) (SOLO
PER DIRETTORE GENERALE)
3) dichiarazione concernente le variazioni
Art. 14,c. 1, della situazione patrimoniale intervenute Nessuno
lett. f), d.lgs. dopo I'ultima attestazione [Per il soggetto, . Per i 3 anni (va presentata
n. il coniuge non separato e i parenti entro il Direttore Vedere contenuti successi dalla | una sola volta
33/2013 Art. secondo grado, ove gli stessi vi Generale dell'obbligo cessazione entro 3 mesi
4,1.n. consentano (NB: dando eventualmente dell'incarico | dalla cessazione
441/1982 evidenza del mancato consenso)] (SOLO dell'incarico).
PER DIRETTORE GENERALE)
Societa in controllo | Art. 16, c. 1
Dotazione pubblico ¢ Numero del personale a tempo Vedere contenuti (aﬁ n:[l; a(I:el
organica Enti di diritto privato | art. 17,¢.1, Personale in servizio indeterminato e determinato in servizio. Responsabile del dell'obbligo 5anni digs. .
in controllo pubblico d.lgs. n. personale 33/2013)
Enti pubblici 33/201
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ValleUmbra'\G:

All. A al Piano triennale per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza 2021 — 2023
(allegato A al D. Lgs. 33/2013 come modificato dal D. Lgs. 97/2016 e dalla Delibera ANAC 1134 del 08 novembre 2017)

economici
Art.16,¢.2, Costo complessivo del personale a tempo Annuale
¢ indeterminato in servizio R bile del Vedere contenuti . (art. 16, c. 2
ar&. |1g7s (:] 2, Costo personale Costo complessivo del personale a tempo esgg:ssjn;kee ¢ dell'obbligo sanni d.lgs. n.
33/2013 determinato in servizio 33/2013)
Societa in controllo -
pubblico At 16.c.3 Taifi' ntwjle;srz‘lerza Trimestrale
Tassi di assenza Enti di diritto privato dl g s Tassi di assenza del personale distinti per | Responsabile del |  Vedere contenuti Sanni (art. 16, . 3,
in controllo pubblico 3:'3/2(')13' (da pubblicare in uffici di livello dirigenziale personale dell'obbligo d.lgs. n.
Enti pubblici pt 2belle) 33/2013)
economici
e S Incarichi conferiti e
Jgﬁg:ﬁ?; Some;zg;)ﬁc;gtrollo autorizzati ai Elenco degli incarichi conferiti o Responsabile
autorizzati ai Enti di diritto privato g\lrt.slﬁ, dlpezgﬁn;:r(idgr:%e;ntl € autoglazz;tl d?r(i“isr%;] (ilc)p;??:git(?a(z?cl)rr:geme Gestione Risorse Vedere contenuti Sanni Tempestivo
dipendenti in controllo pubblico 295 1. 9 . g ! Umane e dell'obbligo (exart. 8, d.Igs.
R . - 33/2013 dell'oggetto, della durata e del compenso
(dirigenti e non Enti pubblici . . L Relazioni n. 33/2013)
o . (da pubblicare in spettante per ogni incarico.
dirigenti) economict tabelle) Industriali
Societa in controllo Responsabile
pubblico A . . - .
. R . rt. 21, c. 1, . Contratto nazionale di categoria di Gestione Risorse | Linkai CCNL e alle
Contrattazione | Enti di diritto privato d.lgs. n. Contrattazione riferimento del personale della societa o Federazioni di Tempestivo
collettiva in controllo pubblico collettiva \ Umane e e
. L 33/2013 dell'ente riferimento (ex art. 8, d.Igs.
Enti pUbb_“_Cl Relazioni n. 33/2013)
economici Industriali
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O0Denominazione

All. A al Piano triennale per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza 2021 — 2023

(allegato A al D. Lgs. 33/2013 come modificato dal D. Lgs. 97/2016 e dalla Delibera ANAC 1134 del 08 novembre 2017)

Denominazione
sotto- sezione 2

Responsabile

sotto-sezione livello livello Ambito soggettivo T;iggfic;o Di?f?";:gﬁ;%?ie gel Contenuti dell'obbligo della Mitsg::clg'ga P?J%Laﬁgag?g:e Aggiornamento
1 (Macrofamiglie) (Tipologie di 4 Y pubblicazione p
dati)
Societa in controllo
ubblico Responsabile
Enti dipdiritto privato Art.21,¢.2, . . . A . Gestigne Risorse S Non Tempestivo
- . d.lgs. n. Contratti integrativi Contratti integrativi stipulati Non Applicabile S
in controllo pubblico 33/2013 Umanee Applicabile | (exart. 8, d.lgs.
Enti pubblici Relazioni n. 33/2013)
Contrattazione economici Industriali
integrativa Societa in controllo
pubblico Art. 21 ¢ 2 Responsabile
Enti di diritto privato fl.c., G2, Costi contratti Specifiche informazioni sui costi della Gestione Risorse — Non
- . d.lgs. n. - - N A Non Applicabile S
in controllo pubblico integrativi contrattazione integrativa Umanee Applicabile
A L 33/2013 o Annuale
Enti pubblici Relazioni
economici Industriali
Responsabile
Gestione Risorse
Provvedimenti/regolamenti/atti generali Umane e . .
Art. 19, Criteri e modalita che stabiliscono criteri e modalita per il o Veder? contenuti 5 anni Tempestivo
Lo d.lgs. n. Relazioni dell'obbligo (ex art. 8, d.lgs.
Societa in controllo reclutamento del personale
- 33/2013 Industriali n. 33/2013)
pubblico At 1. co u
Selezione del Reclutamento | Enti di diritto privato 16 Iétt’ d) .I
personale del personale in controllo pubblico 1’90/2'012 ' Responsabile
Enti pubblici . . . i i
ecogomici Art. 19, co. Per ciascuna procedura selettiva: Avviso | Gestione Risorse
2e3,dlgs. Awvisi di selezione di selezione Umane e Vedere contenuti 5 anni Tempestivo
175/2016 Criteri di selezione Relazioni dell'obbligo (ex art. 8, d.lgs.
Esito della selezione Industriali n. 33/2013)
Societa in controllo
pubblico P . .
Ammontare Enti di diritto privato Art. 20, c. 1, Criteri di distribuzione dei premi al . Vedere contenti Tempestivo
Performance complessivo dei | - privé d.lgs. n. Premialita personale e ammontare aggregato dei Responsabile del Lo 5 anni P
remi in controllo pubblico 33/2013 remi effettivamente distribuiti Personale dell'obbligo (exart. 8, d.Igs.
P Enti pubblici P n. 33/2013)
economici
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All. A al Piano triennale per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza 2021 — 2023

(allegato A al D. Lgs. 33/2013 come modificato dal D. Lgs. 97/2016 e dalla Delibera ANAC 1134 del 08 novembre 2017)

Elenco delle societa di cui la societa/ente
in controllo pubblico detiene direttamente
quote di partecipazione anche minoritaria,
con l'indicazione dell'entita, delle funzioni
Art. 22,c.1, attribuite e delle attivita svolte in loro
lett. b), favore o delle attivita di servizio pubblico Vedere contenuti 5 anni
d.lgs. n. affidate, ad esclusione delle societa, dell'obbligo Annuale
33/2013 partecipate, da societd/ente in controllo @ 22,c.1
pubblico, con azioni quotate in mercati d.lgs, n. '
regolamentati italiani o di altri paesi 3?; /20'13')
dell'Unione europea, e loro controllate.
Societa in controllo (art. 22, c. 6, d.Igs. n. 33/2013)
s pybblico_ . Dati so_cieta Per ciascuna delle societa:
Enti controllati Societa Enti pubblici partecipate ’
partecipate economici (da pubblicare in
Enti di diritto I;?rivato tabelle) Annuale
in controllo . . . Vedere contenuti . (art.22,c.1
Responsabile . ! !
1) ragione sociale Affa:: e dell'obbligo 5 anni digs. .
33/2013)
Aré. Izi’ ::1 2, ] o Responsabile ) Annuale
3'3 /26 13' 2) misura dell'eventuale partecipazione Affari Generali Vedere contenuti 5 anni (art. 22, c. 1,
della societa/ente dell'obbligo d.lgs. n.
33/2013)
Responsabile Annuale
" i i Vedere contenuti . art. 22,c. 1,
3) durata dell'impegno Affari Generali dell'obbligo 5anni ( dlgs .
33/2013)
. s Responsabile Annuale
4) onere complessivo a qualsiasi titolo A ) .
;ravante perll)'anno sul gilancio della Affari Generall Veg;rﬁof)%r;itggun 5anni (aré. éi E L
societa/ente 33/2013)
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O0Denominazione

All. A al Piano triennale per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza 2021 — 2023

(allegato A al D. Lgs. 33/2013 come modificato dal D. Lgs. 97/2016 e dalla Delibera ANAC 1134 del 08 novembre 2017)

Denominazione
sotto- sezione 2

Responsabile

sotto-sezione livello livello Ambito soggettivo T;erngcgo Di?r?ngllzizl;%“e = Contenuti dell'obbligo della Mat;zg:gle da PD%E:FB‘ dglla Aggiornamento
1 (Macrofamiglie) | (Tipologie di 9 go pubblicazione pubblicare ubpiicazione
dati)
5) numero dei rappresentanti della Responsabile Annuale
societa/ente negli organi di governo e Affari Generali Vedere contenuti 5 anni (art. 22, c. 1,
: - . anni
trattamento economico complessivo a dell'obbligo d.lgs. n.
ciascuno di essi spettante 33/2013)
Responsabile Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre Affari Generali Vedere contenuti 5 anni (art. 22, c. 1,
e A L anni
esercizi finanziari dell'obbligo d.lgs. n.
33/2013)
7) incarichi di amministratore della Responsabile d . An;;ale
societa e relativo trattamento economico | Affari Generali Ved ere contenuti 5 anni (art. 22,¢.1,
. ell'obbligo d.Igs. n.
complessivo 33/2013)
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una Responsabile . Tempestivo
d.lgs. n. delle cause di inconferibilita dellincarico | Affari Generali Vedere contenuti 5 anni (art. 20, .1,
39/2013 (link al sito dellente) dellobbligo d.lgs. n.
- 39/2013)
Art. 20 ¢. 3 Dichiarazione sul_lg insussis_tep_za diuna Responsabile ) Annuale
d.I T delle cause di incompatibilita al Affari Generali Vedere contenuti 5 anni (art. 20, c. 2,
dgs. n. - PR . e anni
39/2014 conferimento dell'incarico (link al sito dell'obbligo d.lgs. n.
dell'ente) 39/2013)
Art. 22,¢.3 o . ] ) Annuale
d.Igsi 0 ' Collegamento conii siti |s_t|tu2|0na|| delle Responsabile Vedere contenuti 5 anni (art. 22, c. 1,
33/2013 societa partecipate Affari Generali dell'obbligo d.lgs. n.
33/2013)
Provvedimenti in materia di costituzione
di societa a partecipazione pubblica,
acquisto di partecipazioni in societa gia
costituite, gestione delle partecipazioni
Art. 22,c. 1. pubbliche, alienazione di partecipazioni
lett. d-bis, Provvedimenti sociali, quotazione di societa a controllo Responsabile Vedere contenuti 5 anni
d.lgs. n. pubblico in mercati regolamentati e Affari Generali dell'obbligo Tempestivo
33/2013 razionalizzazione periodica delle (exart. 8, d.lgs
partecipazioni pubbliche, previsti dal 0 33'/2'01'3) '

decreto legislativo adottato ai sensi
dell'articolo 18 della legge 7 agosto 2015,
n. 124 (art. 20 d.lgs 175/2016)
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O0Denominazione

All. A al Piano triennale per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza 2021 — 2023

(allegato A al D. Lgs. 33/2013 come modificato dal D. Lgs. 97/2016 e dalla Delibera ANAC 1134 del 08 novembre 2017)

Denominazione
sotto- sezione 2

Responsabile

sotto-sezione livello livello Ambito soggettivo T;erngcgo Di?r?ngllzizl;%“e gel Contenuti dell'obbligo della Mitsg:?ggga p?,léﬁ?ai?g:e Aggiornamento
1 (Macrofamiglie) (Tipologie di 4 Y pubblicazione p
dati)
Per ciascuna tipologia di procedimento:
LADDOVE Art. 35, ¢. 1, 1) breve descrizione del procedimento con Tempestivo
PREPOSTI ALLO AT AL X L . i .
SVOLGIMENTO DI clleltt.sa% indicazione di tutti i riferimenti normativi | Direttore Area Vedeorgbclci)néenutl 5 anni (ex art. 8, d.Igs.
UNATTIVITA | 335013 utili Competente g n. 33/2013)
AMMINISTRATIVA
Art. 35,c. 1, Direttore Area :
lett. b), 2) unita organizzative responsabili Competente Vedere contenuti . Tempestivo
d.lgs. n. dell'istruttoria ohbligo Sanni (e? a;g/go(ifj!?s
Societa in controllo 33/2013 '
pubblico Art. 35,c. 1, - - e - . . Direttore Area .
A . Tipologie di 3) l'ufficio del procedimento, unitamente . Tempestivo
Enti di diritto privato lett. c), procedimento ai recapiti telefonici e alla casella di posta | Competente Vedere contenuti 5 anni (exart. 8, d.Igs.
. . - in controllo pubblico d.Igs. n. P, obbligo
Attivita e Tipologie di enti pubblici 332013 elettronica istituzionale n. 33/2013)
r imenti r imen . - — -
procedimenti procedimento economici (da pubblicare in 4) ove diverso, l'ufficio competente Direttore Area
Art. 35,c. 1, tabelle) all'adozione del provvedimento finale, con Competente Tempestivo
lett. c), l'indicazione del nome del responsabile Vedere contenuti 5 anni (ex artp8 d.las
) ) d.lgs. n. dell'ufficio unitamente ai rispettivi recapiti obbligo 0 33'/2’01'3? ’
Societa partecipate 33/2013 telefonici e alla casella di posta elettronica '
Enti di diritto privato istituzionale
di cui all'art. 2-bis, | Art. 35, c. 1, s S . Direttore Area )
0.3, d.Igs. n. 5) modalita con le quali gli interessati . Tempestivo
33/20913 (:eltt.se?], possono ottenere le informazioni relative Competente Vede(;’gg:lcim(t)enutl 5 anni (exart. 8, d.Igs.
(limitatamente 33/92013 ai procedimenti in corso che li riguardino g n. 33/2013)
all'attivita di pubblico At 35,61 6) termine fissato in sede di disciplina Direttore Area
interesse) Ie:tt. ) ’dcl. s’ normativa del procedimento per la Competente Vedere contenuti Tempestivo
' n 98- conclusione con l'adozione di un obbligo 5 anni (exart. 8, d.Igs.
33 /2'013 provvedimento espresso e ogni altro g n. 33/2013)

termine procedimentale rilevante
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All. A al Piano triennale per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza 2021 — 2023
(allegato A al D. Lgs. 33/2013 come modificato dal D. Lgs. 97/2016 e dalla Delibera ANAC 1134 del 08 novembre 2017)

At 35 c. 1 7 _procedimen‘ti periqual i' iI_ )
Iétt é)' ' provv_ed!mengo puo essere sostituito da ) Vedere contenuti ) Tempestivo
al g's n’ una dlchla_razmne dgll'lnteressatq ovvero Direttore Area obbligo 5 anni (exart. 8, d.Igs.
3'3 /2(')13' il procedimento puo concludersi con il Competente n. 33/2013)
silenzio-assenso dell'amministrazione
8) strumenti di tutela amministrativa e
giurisdizionale, riconosciuti dalla legge in
Art. 35,c. 1, favore dell'interessato, nel corso del Direttore Area
lett. h), procedimento nei confronti del Vedere contenuti . Tempestivo
d.lgs. n. provvedimento finale ovvero nei casi di Competente obbligo 5 anni (exart. 8, d.Igs.
33/2013 adozione del provvedimento oltre il n. 33/2013)
termine predeterminato per la sua
conclusione e i modi per attivarli
Art. 35,¢c. 1 - . - .
ST 9) link di accesso al servizio on line, ove . Tempestivo
lett. I)r; d.lgs. sia gia disponibile in rete, o tempi previsti | Direttore Area Vede;gk;?géenutl 5 anni (exart. 8, d.lgs.
33/2013 per la sua attivazione Competente n. 33/2013)
10) modalita per I'effettuazione dei
pagamenti eventualmente necessari, con i
codici IBAN identificativi del conto di
pagamento, ovvero di imputazione del
versamento in Tesoreria, tramite i quali i
Art. 35,c.1, soggetti versanti possono effettuare
lett. 1), d.Igs. i pagamenti mediante bonifico bancario o . Vedere contenuti .
n. postale, ovvero gli identificativi del conto | Direttore Area obbligo 5 anni
33/2013 corrente postale sul quale i soggetti Competente Tempestivo
versanti possono effettuare i pagamenti (ex art. 8, d.Igs.
mediante bollettino postale, nonché i n. 33/2013)
codici identificativi del pagamento da
indicare obbligatoriamente per il
versamento




ValleUmbra'\G:

All. A al Piano triennale per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza 2021 — 2023
(allegato A al D. Lgs. 33/2013 come modificato dal D. Lgs. 97/2016 e dalla Delibera ANAC 1134 del 08 novembre 2017)

11) nome del soggetto a cui & attribuito, in

Art. 35,c. 1, caso di inerzia, il potere sostitutivo, Tempestivo
lett. m), nonche modalita per attivare tale potere, Direttore Area Vedere contenuti 5 anni (ex anps d.lgs
d.lgs. n. con indicazione dei recapiti telefonici e Competente obbligo n 3?; /2’01'3? '
33/2013 delle caselle di posta elettronica '

istituzionale
Per i procedimenti ad istanza di parte:

Ar:e?tsd;: L 1) atti e documenti da allegare all'istanza e Vedere contenuti Tempestivo
al g's n’ modulistica necessaria, compresi i fac- | Direttore Area obbligo 5 anni (exart. 8, d.Igs.
33/2013 simile per le autocertificazioni Competente n. 33/2013)

Art. 35, ¢c. 1,
lett. d), 2) uffici ai quali rivolgersi per
d.lgs. n. informazioni, orari e modalita di accesso | Dpirettore Area . .

33/2013 e con indicazione degli indirizzi, recapiti Competente Vedeggbclti)nct)enutl 5 anni ( e')[é;nr:pgstclivlo s

Art. 1, c. 29, telefonici e caselle di posta elettronica g n 3?; /2’01'3? '

1. istituzionale a cui presentare le istanze ’
190/2012
Codice Identificativo Gara (CIG) Res'&)ggasli?lle Vedec:gl;:l(i)gct)enutl 5 anni Tempestivo
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All. A al Piano triennale per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza 2021 — 2023
(allegato A al D. Lgs. 33/2013 come modificato dal D. Lgs. 97/2016 e dalla Delibera ANAC 1134 del 08 novembre 2017)

Dati previsti
dall'articolo 1, comma
ggﬁ;%‘?\ﬁ 32, della legge 6
APPALTANTI novembre 2012, n.
Societa in controllo | Art. 1, c. 32, 190 .
pubblico n. Ir)formazwnl sulle Struttura prpponente, Oggetto del bando,
Enti di diritto privato | 190/2012 singole procedure Procedu_ra di scelt_a'de! contraente, Elenco
Informazioni in controllo pubblico Art. . degli operatori invitati a presentare
Bandi di gara e sulle singole Enti pubblici 37,c. 1, lett. (dda plublpsllcar_i_ h offerte/! Nur_nero dll oﬁereg_tl che hanno R bil Vedere contenuti 5 anni
contratti procedure in economici a) d.lgs. n. secondo Je “specitiche partecipato al procedimento, esponsa_ e obbligo anni
formato tabellare 33/2013 tecniche per la . Aggiudicatario, Importo di Appalti .
Art. 4 delib. pupbllcaglone dei dati aggludlcazwne,_T_empl di gompletamento Tempestivo
Societ partecipate Anacn ai sensi dell'art. 1, dell'opera servizio o fo_rnIFura, Importo
Enti di diritto privato 39/201é comE]a 32, della delle somme liquidate
A, - egge n.
di gg';‘:f‘l‘gs 2bis 190/2012", adottate
33 /2'01?; ’ secondo quanto
indicato nella delib.
Anac 39/2016)
Tabelle riassuntive rese liberamente
scaricabili in un formato digitale standard
aperto con informazioni sui contratti
relative all'anno precedente (nello
specifico: Codice ldentificativo Gara
(CIG), struttura proponente, oggetto del
bando, procedura di scelta del contraente, . Vedere contenuti 5 anni
elenco degli operatori invitati a presentare | Responsabile obbligo anni
offerte/numero di offerenti che hanno Appalti Annuale
partecipato al procedimento, (art. 1,c. 32, I.
aggiudicatario, importo di n. 190/2012)
aggiudicazione, tempi di completamento
dell'opera servizio o fornitura, importo
delle somme liquidate)
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Art. 37,c. 1,
lett. b{: d.lgs. Atti relativi alla Programma biennale degli acquisti di beni R bil
: h .| eservizi, programma triennale dei lavori esponsabile .
A3rt3t1220113c | a'f,r:ﬂrimg?:zégnwei;' e pubblici e relativi aggiornamenti annuali Appalti Vedeorgbclti)n(t)enutl 5 anni
7e 2'9 c 1 ' foprnitlyjre (se tenuti alla programmazione ai sensi del 9 Tempestivo
’ dl gs’ n' ' Codice dei contratti) P
50/2016
Per ciascuna procedura:
Art. 37,c. 1,
lett. b) d.Igs. Avvisi di preinformazione - Awvisi di
n.33/2013 e . . preinformazione (art. 70, c. 1, 2 e 3, dlgs Responsabile Vedere contenuti :
art. 29, c. 1, At:é;g:ﬂ,\él aellre n. 50/2016); Bandi ed avvisi di AF\)ppaIti obbligo 5 anni Tempestivo
d.Igs. n. Rt P P [, | preinformazioni (art. 141, digs n. 50/2016) P
50/2016 atidamen’o di
Art37 c 1 appa!tl_ pubbl_|C| di
Iett. b) d I' S’ servizi, forniture,
' n 1gS. lavori e opere, di .
33/2013¢ | concorsipubblicidi | Deliberaa contrarre o atto equivalente Responsaplle Vedere contenuti 5 anni
art.29 o 1 progettazione, di (per tutte le procedure) Appalti obbligo
A Tempestivo
d.lgs. n.
50/2016
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Art. 37, c. 1,
lett. b) d.lgs.
n.
33/2013 e
art. 29, c. 1,
d.lgs. n.
50/2016

Awvisi e bandi -

Awviso (art. 19, c. 1, digs n. 50/2016);
Awviso di indagini di mercato (art. 36, c.
7, dlgs n. 50/2016 e Linee guida ANAC);

Awvviso di formazione elenco operatori
economici e pubblicazione elenco (art. 36,

c. 7, dlgs n. 50/2016 e Linee guida
ANAC);

Bandi ed avvisi (art. 36, c. 9, digs n.
50/2016); Bandi ed avvisi (art. 73,c. 1, e
4, dlgs n. 50/2016);

Bandi ed avvisi (art. 127, c. 1, dlgs n.
50/2016); Avviso periodico indicativo
(art. 127, c. 2, digs n. 50/2016);
Avviso relativo all’esito della procedura;
Pubblicazione a livello nazionale di bandi
e avvisi; Bando di concorso (art. 153, c. 1,
digs n. 50/2016);

Awviso di aggiudicazione (art. 153, c. 2,
dlgs n. 50/2016);

Bando di concessione, invito a presentare
offerta, documenti di gara (art. 171,c. 1 e
5, dlgs n. 50/2016);

Avviso in merito alla modifica dell’ordine
di importanza dei criteri, Bando di
concessione (art. 173, c. 3, digs n.
50/2016);

Bando di gara (art. 183, c. 2, digs n.
50/2016);

Avviso costituzione del privilegio (art.
186, c. 3, digs n. 50/2016);

Bando di gara (art. 188, c. 3, digs n.
50/2016)

Responsabile
Appalti

Vedere contenuti
obbligo

All. A al Piano triennale per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza 2021 — 2023
(allegato A al D. Lgs. 33/2013 come modificato dal D. Lgs. 97/2016 e dalla Delibera ANAC 1134 del 08 novembre 2017)

5 anni

Tempestivo
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O0Denominazione

All. A al Piano triennale per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza 2021 — 2023

(allegato A al D. Lgs. 33/2013 come modificato dal D. Lgs. 97/2016 e dalla Delibera ANAC 1134 del 08 novembre 2017)

Denominazione
sotto- sezione 2

Responsabile

sotto-sezione livello livello Ambito soggettivo T;erngcgo Di?r?ngllzizl;%“e = Contenuti dell'obbligo della Mat;zg:gle da PD%E:FB‘ dglla Aggiornamento
1 (Macrofamiglie) | (Tipologie di 9 go pubblicazione pubblicare ubpiicazione
dati)
Atti di concessione di sovvenzioni,
Art. 26. . 2 contributi, sussidi ed ausili _finanziar_i alle
d. Igs’ n‘ ' imprese e comunque di vantaggi
3372013 economici di qualunque genere a persone
ed enti pubblici e privati di importo
superiore a mille euro
Atti di concessione Per ciascun atto:
(da pubblicare in
Societa in controllo | Art. 27, c. 1, tabelle creando un 1 dell' dellente e i Tempestivo
pubblico lett. a), collegamento con la 1) nome | € fl'mp:('asafl) N er:j_e Pi ! Responsabile Vedere contenuti _ (art. 26, c. 3,
Enti di diritto privato | d.Igs. n. pagina nella quale rispettivi datl 'ch ! 0;_ nome di altro Ufficio obbligo 5 anni dlgs
in controllo pubblico 33/2013 | sono riportati i dati dei soggetto beneficiario Comunicazione 33/2013)
Enti pubblici relativi provvedimenti
economici finali)
cor?t?i\{)\ijet?zslﬁgslidi Al Qi . . Art 27, ¢. 1, (N.B: é_fatto inie_to di . - . ; - Tempestivo
vaniaggi cconomici concessione Societa partecipate lett. b), diffusione di dati da 2) importo del vantaggio economico RESPOF_\S_ablle Vedere contenuti 5 anni (art. 26, c. 3
Enti di diritto privato | d.lgs. n. cui sia possibile corrisposto Ufficio obbligo d |gsy n
di cui all'art. 2-bis, 33/2013 ricavare informazioni Comunicazione 39;/20'13')
co.3,d.Igs. n. relative allo stato di
33/2013 salute e alla situazione
limitatamente di disagio economico- .
all'attivita di pubblico | Art. 27, ¢. 1, sociale degli : _ Tempestivo
interesse (;eltt. ) interessati, come 3) norma o titolo a base dell'attribuzione Respor_15.ablle Vedere contenuti 5 anni (art. 26, ¢. 3,
Jdgs. n. previsto dall'art. Ufficio obbligo d.Igs. n.
33/2013 | 26, c. 4, del d.Igs. n. Comunicazione 33/2013)
33/2013)
4) ufficio e funzionario o dirigente
At 27 ¢ 1 responsqb!le de_l relat!\(o prqcet_ilmento Tempestiv
:ett. d(): Y amministrativo cul € attribuita la Responsabile Vedere contenuti . (a?t. SSSL 30,
responsabilita dell'istruttoria o della - - 5 anni
d.lgs. n. concessione della Ufficio obbligo d.lgs. n.
33/2013 Comunicazione 33/2013)

sovvenzione/contributo/sussidio/vantaggio
economico
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All. A al Piano triennale per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza 2021 — 2023
(allegato A al D. Lgs. 33/2013 come modificato dal D. Lgs. 97/2016 e dalla Delibera ANAC 1134 del 08 novembre 2017)

Art. 27,¢.1, ) Tempestivo
lett. e), 5) modalita seguita per l'individuazione Responsabile Vedere contenuti 5 anni (art. 26, c. 3,
d.lgs. n. del beneficiario Ufficio obbligo d.lgs. n.
33/2013 Comunicazione 33/2013)

Art. 27,¢.1, ) Tempestivo

lett. ), d.Igs. . . Responsabile Vedere contenuti . (art. 26, c. 3,

n. 6) link al progetto selezionato Ufficio obbligo 5 anni digs. .
33/2013 Comunicazione 33/2013)
Art. 27,c. 1, . Tempestivo
lett. f), d.Igs. 7) link al curriculum vitae del soggetto Responsabile Vedere contenuti 5 anni (art. 26, c. 3,

n. incaricato Ufficio obbligo d.lgs. n.
33/2013 Comunicazione 33/2013)
Elenco (in formato tabellare aperto) dei
soggetti beneficiari degli atti di
Art. 27,¢.2, concessione di sovvenzioni, contributi, Responsabile ) Annuale
sussidi ed ausili finanziari alle imprese e -~ Vedere contenuti . (art. 27, c. 2,
d.Igs. n. I ' ) o Ufficio X 5 anni
33/2013 di attribuzione di vantaggi economici di Comunicazione obbligo d.lgs. n.
qualunque genere a persone ed enti 33/2013)
pubblici e privati di importo superiore a
mille euro
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All. A al Piano triennale per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza 2021 — 2023

(allegato A al D. Lgs. 33/2013 come modificato dal D. Lgs. 97/2016 e dalla Delibera ANAC 1134 del 08 novembre 2017)

Denominazione

Responsabile

WEBTATIEAETS | Saiif SAls s Riferimento | Denominazione del Materiale da Durata della
sotto-sezione livello livello Ambito soggettivo normativo singolo obbligo Contenuti dell'obbligo della pubblicare Pubblicazione Aggiornamento
1 (Macrofamiglie) | (Tipologie di pubblicazione
dati)
Societa in controllo
pubblico
Enti di diritto privato
in controllo pubblico
enti pubblici
economict Art. 29, c. 1,
Societa partecipate gsj?zs()f3 Bilancio di esercizio in formai integrale e Direttore Vedere contenuti
Bilancio Enti di diritto privato Art. 6. co. 4 Bilancio di esercizio semplificata, anche con ricorso a Amministrazione obblio 5 anni
di cui all'art. 2-bis, d |‘ s Y rappresentazioni grafiche e Finanza g Annuale
Bilanci co3, dlgs. 33/2013 | o3 o (entro 30 gg
(ove l'adozione del dalla data di
bilancio sia prevista approvazione)
dalla disciplina di
settore)
per attivita di
pubblico interesse
Art. 19, co L Provvedimenti delle p.a. socie che fissano .
5,6e7 Obiettivi sul obiettivi specifici, annuali e pluriennali, Direttore Vedere contenuti . -
complesso delle spese - Amministrazione - 5 anni Tempestivo
d.gs.1 di funzionamento sul complesso delle spese di e Finanza obbligo
75/2016 funzionamento
Provvedimenti/contratti in cui le societa in
Art. 19, co Obiettivi sul controllo pubblico garantiscono il Direttore
Provvedimenti Societa in c_ontrollo 56e7 complesso delle spese concreto perseguimento d_egll opnettnvn Amministrazione Vedere contenuti 5 anni )
pubblico d.gs.1 . - specifici, annuali e pluriennali, sul . obbligo Tempestivo
di funzionamento - - e Finanza
75/2016 complesso delle spese di funzionamento,
fissati dalle p.a. socie
Societa in controllo Informazioni identificative degli immobili
pubblico posseduti e detenuti, E' consentita la . .
Beni immobili e Patrimonio Enti di diritto privato Art. 30, Patrimonio pubblicazione dei dati in forma aggregata, D_m_ettore_ Vedere contenuti . Tempestivo
. ] . . A - . d.lgs. n. . o - . o - Amministrazione - 5 anni (exart. 8, d.Igs.
gestione patrimonio immobiliare in controllo pubblico immobiliare indicando il numero degli immobili, per . obbligo
. . 33/2013 . . - e Finanza n. 33/2013)
Enti pubblici particolari e adeguatamente motivate
economici ragioni di sicurezza,
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O0Denominazione

All. A al Piano triennale per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza 2021 — 2023

(allegato A al D. Lgs. 33/2013 come modificato dal D. Lgs. 97/2016 e dalla Delibera ANAC 1134 del 08 novembre 2017)

Denominazione
sotto- sezione 2

Responsabile

sotto-sezione livello livello Ambito soggettivo T;'“:m:gc;o Di?r?ngllzizl;%“e gel Contenuti dell'obbligo della Mﬂfg{ﬁ!ﬁga P?j‘éﬁ}gaczl?g:e Aggiornamento
1 (Macrofamiglie) (Tipologie di 4 Y pubblicazione p
dati)
Canoni di locazione o di affitto versati o
percepiti. E'consentita la pubblicazione
Canoni di Art. 30, - . dei dati in forma aggregata, indicando il Direttore . .
locazione o d.lgs. n. Canoni di I_ocazmne © | totale dei canoni di locazione o di affitto | Amministrazione Vedere contenuti 5 anni Tempestivo
- affitto - - . - . ohbligo (ex art. 8, d.Igs.
affitto 33/2013 versati o percepiti, per particolari e e Finanza
g A n. 33/2013)
adeguatamente motivate ragioni di
sicurezza,
Organo di controllo Vedere contenuti
. che svolge le funzioni Nominativi RPCT - 5 anni
Organo di di oIV obbligo
controllo che Societa in controllo Art. 31, Annuale e in
svolge le pubblico d.lgs. n. Atti dell'organo di . , . . . :
funzioni di OIV | Enti di diritto privato | 33/2013 | controllo che svolge le | A\ttestazione _sullassolvimento degli RPCT Vedere contenuti 5 anni relazione a
- . S obblighi di pubblicazione obbligo delibere
in controllo pubblico | Art. 1, co. 8- funzioni di OIV ANAC
Controlli e rilievi Oraani di Enti pubblici bis, I. Relazioni deali oraani ——
sull'amministrazione gar economici 190/2012 oni cegli org Relazioni degli organi di revisione Direttore - Tempestivo
revisione di revisione PR - S P - Vedere contenuti .
amministrativa e amministrativa e amministrativa e contabile al bilancio di | Amministrazione obbligo 5 anni (ex art. 8, d.Igs.
contabile contabile esercizi e Finanza n. 33/2013)
Societa ed enti Tutti i rilievi della Corte dei conti . .
Corte dei conti sottoposti al controllo Rilievi Corte dei conti ancorche non recepiti riguardanti Amr?ilrrl?::?ar;ione Vedere contenuti 5 anni (elzrrquszvlos
della l'organizzazione e l'attivita delle e Finanza obbligo 0 33'/2’01'3(53 '
Corte dei conti societa/enti e dei loro uffici )
Qualora . .
. - . . Direttore Servizi .
Carta dei servizi concesstonart d' Art.32,c. 1, Carta dei servizi e Carta dei servizi o documento contenente | a rete e Servizi Vedere contenuti Tempestivo
estandarddi | servizipubblici: | dlgs.n (oo g qualita | gli standard di qualita dei servizi pubblici | Informatici obbligo (exart, 8, d lgs.
qualita Societa in controllo | 33/2013 g g 4 P g n. 33/2013)
pubblico
Servizi erogati !Ent' di diritto privato Notizia del ricorso in giudizio proposto
in controllo pubblico L A A
L - dai titolari di interessi giuridicamente
Societa partecipate Art.1,c.2 rilevanti ed omogenei nei confronti delle i
. Enti di diritto privato s b ) 111 €0 OMOgenei | onti et Responsabile Vedere contenuti .
Class action PR - d.lgs. n. Class action amministrazioni e dei concessionari di - 5 anni
di cui all'art. 2-bis, o - S e Avrea legale obbligo
198/2009 servizio pubblico al fine di ripristinare il .
co. 3d.Igs. n. g della funzi | Tempestivo
33/2013 corretto svolgimento della funzione o la

corretta erogazione di un servizio
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All. A al Piano triennale per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza 2021 — 2023

(allegato A al D. Lgs. 33/2013 come modificato dal D. Lgs. 97/2016 e dalla Delibera ANAC 1134 del 08 novembre 2017)

Denominazione
sotto- sezione 2

Responsabile

sotto-sezione livello livello Ambito soggettivo T;'“:m:gc;o Di?r?ngllzizl;%“e gel Contenuti dell'obbligo della Mﬂfg{ﬁ!ﬁga P?j‘éﬁ}gaczl?g:e Aggiornamento
1 (Macrofamiglie) (Tipologie di 4 Y pubblicazione p
dati)
Art. 4, c. 2, Responsabile Ved .
d.lgs. n. Sentenza di definizione del giudizio Area legale € eorgl;:I(iJnéenutl 5 anni Tempestivo
198/2009 g
Responsabile
Art. 4, c.6, Misure adottate in ottemperanza alla P Vedere contenuti . .
d.lgs. n. Area legale bbli 5 anni Tempestivo
198/2009 sentenza obbligo
Art. 32, c. 2,
lett. a), . S
Costi d.lgs. n. Costi contabilizzati Costi contabilizzati dei servizi erogati agli Direttore Vedere contenuti (aﬁnlng a(I:e 5
contabilizzati 33/2013 (da pubblicare in utenti, sia finali che intermedi e il relativo Amm|Q|straZ|one obbligo 5 anni dlgs. n.
Art. 10, c. 5, bell andamento nel tempo e Finanza /
digs. . tabelle) 33/2013)
33/2013
Societa, interamente
partecipate da enti
pubbliciocon | At 70.3 | pic it delle indagini o
prevalente capitale d.lgs. sulla soddisfazione da Risultati delle rilevazioni sulla
pubblico inserite nel 82/2005 - f soddisfazione da parte degli utenti rispetto . .
: . parte degli utenti e i : Direttore Servizi .
L conto economico modificato | . Lx alla qualita dei servizi in rete resi - Vedere contenuti .
Servizi in rete . s rispetto alla qualita dei R . L L a rete e Servizi - 5 anni
consolidato della dall’art. 8 S all’utente, anche in termini di fruibilita, P L obbligo
pubblica co. 1 del s.er\.”ﬁ' |n_retf_e|_e accessibilita e tempestivita, statistiche di Informatici .
amministrazione d.lgs. Stg:istslgr\fig'iﬂ“r;tzgo utilizzo dei servizi in rete. Tempestivo
come individuate 179/16
dall'lstituto nazionale
di statistica (ISTAT)
Societa in controllo . - . - . . . . Trimestrale
- . Art. 4-bis, c. Dati sui pagamenti Dati sui propri pagamenti in relazione alla Direttore . . A
aDag:nseur:ti Enti dipgﬁ?tltlgo rivato 2, dlgs n. (da pubblicare in tipologia di spesa sostenuta, all'ambito | Amministrazione Vedegg;l?nct)enutl 5 anni (m;tatsueagilo?]relma
Pag - privé 33/2013 tabelle) temporale di riferimento e ai beneficiari e Finanza g
in controllo pubblico semestrale)
Pagamenti Enti pubblici Indicatore dei tempi medi di pagamento Annuale
Indicatore di economici Art. 33, Indicatore di relativi agli acquisti di beni, servizi, Direttore .
P I o . . . f ; Vedere contenuti . (art. 33, c. 1,
tempestivita dei d.lgs. n. tempestivita dei prestazioni professionali e forniture Amministrazione obblico 5 anni dlos n
pagamenti limitatamente 33/2013 pagamenti (indicatore annuale di tempestivita dei e Finanza g 208 1.
all‘attivita di pubblico 33/2013)

pagamenti)
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(allegato A al D. Lgs. 33/2013 come modificato dal D. Lgs. 97/2016 e dalla Delibera ANAC 1134 del 08 novembre 2017)

Denominazione
sotto- sezione 2

Responsabile

sotto-sezione livello livello Ambito soggettivo F;'cfﬁmﬁc;o Di?r?mllnazl;%?e = Contenuti dell'obbligo della Mat;zg:gle da PD%La:Fa d(_ella Aggiornamento
1 (Macrofamiglie) | (Tipologie di golo obbligo pubblicazione pubblicare ubpiicazione
dati)
interesse Direttore Trimestrale
Indicatore trimestrale di tempestivita dei L - Vedere contenuti . (art. 33, c. 1,
- Amministrazione - 5 anni
pagamenti e Finanza obbligo ;3}3312)
. S Direttore - Annuale
Ammontare Ammontare complessivo dei debiti e il Amministrazione Vedere contenuti 5 anni (art. 33,c. 1,
complessivo dei debiti numero delle imprese creditrici . ohbligo d.lgs. n.
e Finanza 33/2013)
Nelle richieste di pagamento: i codici
IBAN identificativi del conto di
pagamento, ovvero di imputazione del
Art. 36 versamen_to in Tes_oreria, tramite i qua!i i
d Ig.s n’ soggetti versanti possono effettuarg i )
IBAN e 3'3 /2(')13', IBAN e pagamenti pagamenti mediante bonifico bancario o Direttore Vedere contenuti
pagamenti A5 c 1 informatici postale, ovvero gli identificativi del conto | Amministrazione obbli 5 anni
: L .5,¢.1, - . . go
informatici d.igs. n corrente postale sul quale_l soggetti e Finanza Tempestivo
8é/2605 versanti possono effettuare i pagamenti (exart. 8, d.Igs
mediante bollettino postale, nonché i n 33'/2’01'3) '
codici identificativi del pagamento da '
indicare obbligatoriamente per il
versamento
Societa in controllo
pubblico
!Entl di diritto privato Art. 38, ¢. 2
in controllo pubblico e 2 bis d.las
Enti pubblici o gs.
- economici
At di . Societa partecipate 33/2013 Atti di Atti di programmazione delle opere . .
(0] bbliche Programmazione | e 4 giritto privato Art. 21 co.7 rogrammazione delle ubbliche (link alla sotto-sezione "bandi Direttore Area Vedere C(_)ntenutl 5 anni
pere pu delle opere A priv d.lgs. n. prog . P (. . competenza obbligo .
pubbliche di cui all'art. 2-bis, 50/2016 opere pubbliche di gara e contratti"). Tempestivo
c0.3, d.Igs. n.33/2013 Art. 29 (art.8, c. 1,
(nei casi in cui d Ig:s, n d.lgs. n.
societa ed enti 50/2016 33/2013)

producano documenti
di programmazione
delle opere pubbliche
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(allegato A al D. Lgs. 33/2013 come modificato dal D. Lgs. 97/2016 e dalla Delibera ANAC 1134 del 08 novembre 2017)

Denominazione
sotto- sezione 2

Responsabile

sotto-sezione livello livello Ambito soggettivo T;iggfic;o Di?f?";:gﬁ;%?ie gel Contenuti dell'obbligo della Mitsg::clg'ga P?J%Laﬁgag?g:e Aggiornamento
1 (Macrofamiglie) (Tipologie di 4 Y pubblicazione p
dati)
analoghi a quelli
previsti per le
pubbliche
amministrazioni)
Societa ' Le informazioni sono
Tempi costi e ocieta In controllo . contenute nella
indicatori di ~ pubblico Art. 38, c. 2, Informazioni relative ai tempi e agli Rfjﬁ&?ggile sezione Bandi di gara Tempestivo
Opere pubbliche realizzazione Enti di diritto privato d.lgs. n. indicatori di realizzazione delle opere Procedimento e contratto 5 anni (art. 38, c. 1,
delle opere in controllo pubblico |  33/2013 pubbliche in corso o completate relativamente agli d.Igs. n.
bblich Enti pubblici - costi unitari COMPEtente | 4 dempimenti ex art. 1 33/2013
pubbliche economici Tempi, costi unitari e adempimenti ex art. )
Sociats partou indicatori di co. 32 L. 190/2012
ocleta partecipate realizzazione delle
Enti di diritto privato bbliche i ] o
di cui all'art. 2-bis, opere pubbliche In Le informazioni sono
Tempicostie | 0.3, d.Igs. 33/2013 corso o completate. ) contenute nella
em St § , d.1gs. < ) I - Lo Responsabile - S :
indicatori di (nei casi in cui Art. 38, c. 2, Informazioni relative ai costi unitari di Unico del sezione Bandi di gara Tempestivo
Opere pubbliche realizzazione societa ed enti d.lgs. n. realizzazione delle opere pubbliche in - e contratto 5 anni (art. 38,c. 1,
o Procedimento . .
delle opere realizzino opere 33/2013 corso o completate competente relativamente agli d.lgs. n.
pubbliche pubbliche) P adempimenti ex art. 1 33/2013)
co. 32 L. 190/2013
Le aziende autonome
e speciali, gli enti
pubblici ed i
concessionari di
pubblici servizi, Art. 40, c. 2, Responsabile
nonche' ogni persona d.lgs. n. Settore Igiene
_— fisica o giuridica che 33/2013; - Informazioni ambientali che le Ambientale e .
Informazioni laa funzioni 2 Informazioni L ioni d i fini dell bil Vedere contenuti .
ambientali svolga funzioni art. 2, co. 1, ambientali amministrazioni detengono ai fini delle Responsabile obbligo 5 anni _
pubbliche connesse lett. b), proprie attivita istituzionali: Procedimenti e Tempestivo
alle tematiche d.lgs. controlli (exart. 8, d.lgs.
ambientali o eserciti 195/2005 ambientali n. 33/2013)

responsabilita
amministrative sotto
il controllo di un
organismo pubblico
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Le aziende autonome
e speciali, gli enti
pubblicied i
concessionari di . . .
> L 1) Stato degli elementi dell'ambiente, .
o | M
Informazioni fisica o giuridica che 3é/261é; itg:glt?pzzoiel ;)trlug itg;g:;;ecg mﬁ;gg controlli Vedere contenuti
ambientali pusgtgli%ﬁgigzr:r?gslse artl.e%t, %(; L Stato dell'ambiente diversita biologica ed i suoi elementi Ragp?;gﬁ:”e ohbligo 5 anni
alle tematiche d Ibs ’ COSF"U“V" compresi gl.' organismi Settore Servizi Tempestivo
ambientali o eserciti 195'/20'05 geneticamente modificati, e, inoltre, le Tecnici (ex art. 8, d.Igs.
s interazioni tra questi elementi n. 33/2013)
responsabilita
amministrative sotto
il controllo di un
organismo pubblico
Le aziende autonome
e speciali, gli enti
pubblici ed i
concessionari di
pubblici servizi, Art. 40, ¢.2, 2) Fattori quali le sostanze, I'energia, il Responsabile
nonche' ogni persona d.lgs. n. guall e sostanze, energia, Procedimenti e
. R . rumore, le radiazioni od i rifiuti, anche X
Informazioni fisica o g|ur|d|_ca ghe 33/2013; L quelli radioattivi, le emissioni, gli scarichi coqtrolh_ Vedere contenuti .
ambientali svolga funzioni art. 2, co. 1, Fattori inquinanti ed altri rilasci ne,II'ambiente c'he incidono ambientali/ obbligo 5 anni
pubbliche connesse lett. b), 0 possono incidere sugli elementi Responsabile
alle tematiche d.lgs. dell'ambiente Settore Servizi Tempestivo
ambientali o eserciti 195/2005 Tecnici (ex art. 8, d.Igs.
responsabilita n. 33/2013)
amministrative sotto
il controllo di un
organismo pubblico
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Le aziende autonome
e speciali, gli enti
c o%ligglsliglnz(:il di 3) Misure, anche amministrative, quali le
ubblici servizi Art. 40 c. 2 politiche, le disposizioni legislative, i
noﬁche' odhni ersc;na d'l s’ nl ' piani, i programmi, gli accordi ambientali Responsabile
fisica o 31 i dr;ca che 33' /3013 Misure incidenti e ogni altro atto, anche di natura Procedimenti e
Informazioni svol g funzioni art. 2 co. 1 sull'ambiente e amministrativa, nonché le attivita che controlli Vedere contenuti 5 anni
ambientali g N relative analisi di incidono o possono incidere sugli . : ohbligo
pubbliche connesse lett. b), - | i e sui fattori dell'ambi d ambientali/ T .
alle tematiche d.lgs. impatto elementi e sui fattori dell'ambiente e Responsabile empestivo
ambientali o eserciti 195/2005 analisi costi-benefici ed altre analisi ed o (ex art. 8, d.Igs.
oS! ipotesi economiche usate nell'ambito delle | Settore Servizi n. 33/2013)
responsabilita i
R stesse Tecnici
amministrative sotto
il controllo di un
organismo pubblico
Le aziende autonome
e speciali, gli enti
pubblici ed'ld' Responsabile
concessionari di ; :
> L Procedimenti e
pubblici servizi, Art. 40, c. 2, controlli
?ic;?é::g oi%r;: dpizgsgﬂg ?(’13'/%%1'; Misure a protezione 4) Misure o attivita finalizzate a ambientali/
Informazioni 9 A ’ dell'ambiente e proteggere i suddetti elementi ed analisi R bil Vedere contenuti .
. . svolga funzioni art. 2, co. 1, - L - - U . esponsanile - 5 anni
ambientali - relative analisi di costi-benefici ed altre analisi ed ipotesi . obbligo
pubbliche connesse lett. b), impatto economiche usate nell'ambito delle stesse Settore Servizi
alle tematiche d.lgs. p Tecnici Tempestivo
ambientali o eserciti 195/2005 (ex art. 8, d.Igs.
responsabilita n. 33/2013)
amministrative sotto
il controllo di un
organismo pubblico
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Le aziende autonome
e speciali, gli enti
pubblicied i
concessionari di
pubblici servizi, Art. 40, c. 2, Responsabile
nonche' ogni persona d.lgs. n. Procedimenti e
Informazioni fisica cl) g'?”d'.ca (.:he 3322013’1 i Relaglonl dell 5) Relazioni sull'attuazione della cobr!troll:_ / Vedere contenuti 5 anni
ambientali svolga funzioni art.2,co. 1, | sull'attuazione della legislazione ambientale ambientali obbligo anni
pubbliche connesse lett. b), legislazione Responsabile Tempestivo
alle tematiche d.lgs. Settore Servizi (exart. 8, d.Igs
ambientali o eserciti 195/2005 Tecnici n 3?; /261'3)9 '
responsabilita '
amministrative sotto
il controllo di un
organismo pubblico
6) Stato della salute e della sicurezza
umana, compresa la contaminazione della
catena alimentare, le condizioni della vita .
Stato della salute e umana, il paesaggio, i siti e gli edifici RSPP Vedere contenuti 5 anni -gftmg e;t:vg(ﬁx
della sicurezza umana d'interesse culturale, per quanto obbligo 33/20]?3) :
influenzabili dallo stato degli elementi
dell'ambiente, attraverso tali elementi, da
qualsiasi fattore
- Piano triennale per la prevenzione della
Societa in t.:ontrollo . - corruzione e della trasparenza e suoi
. pubblico Art. 10, c. 8, | Piano triennale per la - . - M
Altri contenuti Preze;r;gone Enti di diritto privato lett. a), prevenzione della arlelsgr?tzli’o%%pggﬁz;ecg]rlrsuuzrii);net?r?cli‘?\tlli\cﬁ:tle RPCT Vedere contenuti 5 anni
Corruzione in contr_ollo pu_bl_)llco d.lgs. n. corruzione e della aF; sensi dell"articolo 1, comma 2-bis della obbligo
Enti pubb_ll_(:l 33/2013 trasparenza legge n. 190 del 2012, (MOG Annuale
economici 231)
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All. A al Piano triennale per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza 2021 — 2023

(allegato A al D. Lgs. 33/2013 come modificato dal D. Lgs. 97/2016 e dalla Delibera ANAC 1134 del 08 novembre 2017)

Denominazione
sotto- sezione 2

Responsabile

sotto-sezione livello livello Ambito soggettivo T;erngcgo Di?r?ngllzizl;%“e gel Contenuti dell'obbligo della Mitsg:?ggga p?,léﬁ?ai?g:e Aggiornamento
1 (Macrofamiglie) (Tipologie di 4 Y pubblicazione p
dati)
Art.1,c. 8,
l.n. .
190/2012, R?;Sgg;?gr::f dd;:ga Nominativo e recapito del Responsabile Vedere contenuti
Art. P . della prevenzione della corruzione e della RPCT - 5 anni
corruzione e della ohbligo
43,c.1, trasparenza .
trasparenza Tempestivo
d.lgs. n.
33/2013
Relazione del . .
. Relazione del responsabile della
Art. 1, ¢. 14, responsa_lblle della prevenzione della corruzione recante i Vedere contenuti . Annuale
L n. prevenzione della risultati dell’attivita svolta (entro il 15 RPCT obbligo Sanni (exart 1, c. 14,
190/2012 corruzione e della dicembre di ogni anno) g L. n. 190/2012)
trasparenza 9
Art. 18, c. 5, - - Lo .
Atti di accertamento | Atti di accertamento delle violazioni delle Vedere contenuti . .
d.lgs. n. R ; P RPCT - 5 anni Tempestivo
39/2013 delle violazioni disposizioni di cui al d.Igs. n. 39/2013 obbligo
. Nome del Responsabile della prevenzione
Societa in controllo :
pubblico della corruzione e della tralspa_rer:\_za/o d_eI
Enti di diritto privato | Art.5,¢. 1, Accesso civico soggetto cul & presentata la richiesta di
- . " P accesso civico, nonché modalita per
in controllo pubblico d.lgs. n. semplice"concernente l'esercizio di tale diritto. con indicazione
Enti ppr“.C' 33/2013/ . dati, dqcur_nentl € dei recapiti telefonici e delle caselle di RPCT Vedere contenuti 5 anni
economici Art. 2,c. 9- | informazioni soggetti N obbligo
AN - . L posta elettronica istituzionale e nome del
Societa partecipate bis, I a pubblicazione titolare del potere sostitutivo, attivabile
E(;‘itlcgli g;lrg:? Fz)l:lbvizto 241190 obbligatoria nei casi di ritardo o mancata risposta, con Tempestivo
Altri contenuti Accesso civico ) . indicazione dei recapiti telefonici e delle
0.3, d.lgs. n.33/2013 - SR
caselle di posta elettronica istituzionale
Accesso civico
Soaeit)ztgéﬁggtrollo cogce:srer::::tze Zggii e Nomi Uffici competenti cui é presentata la
Enti di diritto privato Art.5,c.2, documenti ulteriori rlchl‘esta d,' aceesso Clvico, n_opche Vedere contenuti .
- . d.lgs. n. - - modalita per l'esercizio di tale diritto, con RPCT - 5 anni
in controllo pubblico 12013 rispetto a quelli indicazione dei iti telefonici e dell obbligo
Enti pubblici 33/201 oggetto di in 'CﬁZ'ghe " relcapm telefonici e el ¢ Tempestivo
economici pubblicazione caselle di posta elettronica istituzionale
obbligatoria
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Accesso civico
"generalizzato"
s . concernente dati e Nomi Uffici competenti cui € presentata la
E?]tt)ic:jﬁtgi??t:éeg:}i)\?;? o Art. 5, c. 2, docu_m_enti 'relativ! alle richiesta di accesso ciyico, n_opché Vedere contenuti )
di cui all’ e d.lgs. n. attivita di pubblico modalita per I'esercizio di tale diritto, con RPCT - 5 anni
i cui all'art. 2-bis, . I S ; o . ohbligo
c0.3, d.Igs. n.33/2013 33/2013 |nt_eresse, ulterlo_rl |nd|ca2|or_1e dei recapiti t_eleforjla e delle )
! rispetto a quelli caselle di posta elettronica istituzionale Tempestivo
oggetto di obbligo di
pubblicazione
Societa in controllo
pubblico
Enti di diritto privato | Linee guida Elenco delle richieste di accesso con
in controllo pubblico | Anac FOIA . . . | indicazione dell’oggetto e della data della Vedere contenuti .
Societa partecipate (del. Registro degli accessi richiesta nonché del relativo esito RPCT obbligo 5 anni
Enti di diritto privato | 1309/2016) con la data della decisione Semestrale
di cui all'art. 2-bis,
0.3, d.lgs. 33/2013
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